
 

 

 

 

 

 

 الخطة التدریبیة لطلبة جامعة الاستقلال
 العام 2017-2016

 

 

 رسالة معهد التدریب الأمني

 

 تمثل كفاءة التدریب في أي مؤسسة تدریبیة احد منجزات هذه المؤسسة وأدواتها الفعالة لتشكیل الهویة
 الحقیقة لهذه  المؤسسة ونافذة للتعریف بثقافتها , كما أن العنایة بالتدریب وتطویره له أبعاده الثقافیة

 والاقتصادیة والتنمویة التي یمتد تأثیرها للأجیال المقبلة , ومن هذا المنطلق یسعى معهد التدریب والتنمیة
 على إحداث نقلة نوعیة في مفهوم  تطویر التدریب للطلبة  لتخرج بذلك من النمط التقلیدي إلى نظرة أشمل

 وأعمق حیث ترى في التدریب منجزاً فاعلاً یساهم لیس في صیاغة الحاضر فقط بل في استشراف
 المستقبل أیضاً.

 مایمیز التدریب والتأهیل في معهد التدریب انه  یحاكي واقع الاحتیاج التدریبیة للاجهزة الامنیة وطلبة
 الجامعة وفق منهج علمي دقیق وبالتالي تتحقق الأهداف الأمنیة التي یرسمها المسؤلون وعلى رأسهم رئیس

  مجلس امناء جامعة الاستقلال ورئیس الجامعة والاخوة النواب وعمداء الكلیات .

 ولكي تتحقق التطلعات فإن هناك أمراً یجب أن یجعله المتدرب نصب عینیه في حیاته التعلیمیة والعملیة ألا
 وهو التطویر الذاتي لأن إدراك الشخص لأهمیة تنمیة مهارته الذاتیة وخصوصا في ظل التطورات التقنیة

 المتسارعة وثورة المعلومات المتسعة أمر ضروري لكل فرد حیث أن الإنسان الناجح هو الذي یدرك أهمیة
 وقیمة الطاقات التي وهبها االله سبحانه له , وبناء على حجم إدراكه لأهمیة تطویر مفاهیمه وتنمیة مهاراتة

 یستطیع اتخاذ القرار المناسب في وقته المناسب وتحویل ذاته إلى الأفضل.

 

 



 

 

 

 

 تعلیمات عامة

 یطیب لإدارة معهد بجامعة الاستقلال  أن تهدي تحیاتها لجمیع الزملاء مدراء  إدارات التدریب في الاجهزة
 الامنیة  الأمنیة وعمادء الكلیات في الجامعة  كما یطیب لإدارة المعهد التنویه إلى بعض التعلیمات التي

 ینبغي التقید بها لجمیع الدورات التي یعقدها المعهد وهي على النحو التالي :

 1.یجب على الزملاء بإدارات  التدریب  التأكد من توفر الشروط اللازمة للراغبین في الالتحاق بالدورات

  2. یتم الالتزام بالعدد المخصص لكل جهاز والالتزم بالرتبة العسكریة المناسبة

  3.یتم الترشیح عن طریق مراسلات مباشرة مع مكتب رئیس الجامعة

  4. یحق لادراة معهد التدریب والتنیمة رفض التحاق اي ضابط لا تنطبق علیه مواصفات الدورة

 5.لا یقبل أي مرشح سبق وأن حصل على نفس الدورة او مایعادلها.

 6. یجب تفرغ المرشح تفرغاً تاماً لبرنامج الدورة

 7. یجب على ملتحق الدورة  التقید بالأوامر المستدیمة الخاصة بمعهد التدریب والتنمیة  والالتزام بها

 8. یجب على الدارسین العسكریین ارتداء الزي الرسمي الخاص بقطاعاتهم ( البدلة رقم 3 )خلال فترة
 الدورة, و الا لتزام بتعلیمات القیافة العسكریة

 9. في حال اختلاف التاریخ الهجري للدورات یعتمد الأخذ بالتاریخ المیلادي.

 عمل مراسلة رسمیة لجامعة الاستقللال : معهد التدریب والتنمیة  بهدف ترتیب زیارة للاستفادة من
 التجارب منهم ومراسلتهم رسمیا.

 

 مهام أقسام معهد التدریب الأمني

 قسم تصمیم الخطط والبرامج التدریبیة1.

 التخطیط العلمي السلیم للبرامج التدریبیة للمعهد بما یتوافق مع الاحتیاجات التدریبیة للأجهزة الأمنیة
 والعسكریة والأجهزة الحكومیة الأخرى ومؤسسات القطاع الخاص فیما یخدم الأمن.

 قسم البرامج التأهیلیة2.

 



 

 

 

 

 المساهمة في الإعداد والتأهیل الأولي لرجال الأمن وتزویدهم بالمعارف والمهارات الأساسیة للقیام بمهاهم
 الوظیفیة ، إضافة إلى تأهیلهم للترقیة من خلال زیادة حصیلتهم المعرفیة والثقافیة في المجالات ذات

 المساس المباشر بالعمل الأمني.

 قسم البرامج التخصصیة3.

 المساهمة في تطویر قدرات ومهارات رجال الأمن من خلال تلبیة الاحتیاجات التدریبیة التخصصیة في
 المجالات الأمنیة والجنائیة والعسكریة إضافة إلى المجالات ذات الارتباط بالعمل الأمني كالمجالات

 الإداریة والفنیة والمجالات الأخرى المساعدة.

 قسم البرامج الخاصة4.

 المساهمة في تأهیل وتدریب بعض فئات منسوبي القطاعات الأمنیة بما یتوافق مع ضوابط المعهد .

 قسم القیاس والتقویم5.

 المساهمة في تقییم العملیة التدریبیة في المعهد من خلال إجراء القیاسات العلمیة الأكثر فاعلیة ، والاستفادة
 من ذلك في التطویر المستمر في برامج المعهد.

 قسم المساندة التعلیمیة والإداریة6.

 تنظیم وتنسیق الأعمال الإداریة والتموینیة بما یساعد أقسام المعهد الأخرى على أداء مهامها وتحقیق
 أهدافها.

 

 الجهات الشریكة
 الهیئة لمستقلة1.

 دائرة التدریب المخابرات2.

 هیئة التدریب العسكري3.

 الدائرة الفنیة المخابرات4.

 التوجیه السیاسي5.

 



 

 الخدمات الطبیة6.

 

 وزارة الصحة7.

 كادر التدریب معهد التنمیة جامعة الاستقلال8.

 السلة التدریبیة لطلبة جامعة الاستقلال

 سنة أولى : المفاهیم الأمنیة ـ اسعاف اولي

 سنة ثانیة : المهام والوجبات والضبط والربط

 سنة ثالثة : استخدام تقنیات الحاسوب والانترنت في العمل الأمني

 سنة رابعة : تحلیل ، تجنید ـ مراقبة ـ

 الزیارات المیداني

 غرف العملیات1.

 غرف التحلیل2.

 التحقیق المركزي3.

 دائرة المصادر4.

 المركز الإعلامي للمخابرات5.

  ورشات عمل للطلبة الخرجین ::

 أكادیمیة الشرطة  >  كلیة الشرطة  >  المنظومة التدریبیة  >  خطة تدریب طلبة كلیة الشرطة  >  خطة
 تدریب طلبة كلیة الشرطة

 

 منظومة التدریب بمعهد التدریب والتنمیة – جامعة الاستقلال

 حرصا من قسم التدریب الامني التابع لمعهد التدریب والتنمي  علي القیام بدورها في إعداد وتأهیل طلبتها
 باعتبارهم النواة الأولي لأعضاء للمؤسسة الامنیة  ومحاولة من المعهد  لربط الجانب النظرى بالجانب

 العملى التطبیقى والوقوف دائما علي كافة المتغیرات والتحدیات الأمنیة علي الساحة، فقد قام المعهد  باتخاذ
 العدید من الخطوات للارتقاء بالعملیة التدریبیة في كافة مراحلها ومحاورها علي النحو التالي:-

 



 

 

 

 استحــداث تخصصــات تدریبیـــة جدیــدة، تتمثل فى تخصص قواعد وآداب سلوكیات رجل الامن ،
 وتخصص أعمال الأمن الامن القومي ومجالاته ، وتخصص الرمایة التكتیكیة وتطبیقات عملیات میادنیة ،

 و والارتقاء بالطلبة وصقل مهاراتهم لیكونوا ضباط محترفین

 زیادة جرعة التدریـــب الیومیة لطالب جامعة الاستقلال ، بزیادة عدد الساعات التدریبیة، مما•
 ینعكس  على إجمالي ما یتلقاه الخریج من جرعات تدریبیة على مدار السنوات الأربع بالجامعة . .

 استحداث  خطة تدریب طلبة السنوات الأربع بالجامعة  وفق رؤى واقعیة ومتطورة، وإعادة النظر•
 في مناهج التخصصات التدریبیة العملیة وتطویر جانب كبیر منها؛ حیث تم إجراء تحدید حقیقي وواقعي
 لعدد الساعات المتاحة لتدریب الطالب خلال العام الدراسي بالكامل مع توظیف هذه الساعات وتوزیعها

 على التخصصات المختلفة، مع إعادة هیكلة جدول تخصصات التدریب العملیة للسنوات الدراسیة المختلفة.
. 

 إصدار سلسلة من الكتیبات التدریبیة المتمیزة في جمیع التخصصات التدریبیة، وفق احتیاجات كل•
 تخصص والتعاون مع خبراء في كل تخصص من الاجهزة الامنیة وكادر الجامعات وخبراء اخرین من

 الجامعات الفلسطینیة والعربیة .

 تحدید عدد الساعات المقررة لبعض التخصصات التدریبیة لكل تخصص وفق الخطة التي یتم•
 وضعها لتدریب الطلبة ووفق رؤیة الاجهزة الامنیة بعد دراسة التغذیة الراجعة للطلبة خریجي الجامعة

 الذین انتقلوا للعمل في الاجهزة ..

 تخصیص عدد من الساعات للأنشطة الریاضیة والثقافیة والحرة والرحلات الترفیهیة، مدتها 156•
 ساعة. .

 إنشـــاء مخیــم تدریبـــى مفتـــوح لطلبة السنة الاولى والثانیة والثالثة والذین لا یخضعون الى•
 برنامج التدریب المیداني واستغلال عطلة الصیف من اجل عقد مخیمات تدریب امني للطلبة

 زیادة عدد ساعـــات التمریــن الصیفــى للسنتین الثانیة والثالثة من 192 ساعة إلى 240 ساعة.•

 قیاس العائد التدریبى للطلاب فى بدایة ونهایة كل فصل دراسى بأسلوب احصائى، بهدف الوقوف•
 على مدى ارتفاع المستوى التدریبى للطلاب.

 المشاركة الطلابیـة فى صیاغة خطط وبرامج الكلیة التدریبیة، والوقوف على مقترحاتهم ورغباتهم،•
 والعمل على بناء وتعزیز ثقافة التدریب لدى الطلاب.

 تدریبات الرمایة•

 



 

 

 

 أنشطة المعهد:
  اولا : الدورات

  اعطاء دورات متنوعة للطلبة بما فیها دورات تعلم  مهارات البحث العلمي واستخدام المكتبة الالكترونیة
  وتعلم وسائل البحث الالكتروني وتعلم تصمیم ابحاث علمیة وكذلك دورات في التحلیل الاحصائي

 دورات للطلبة

* 

  ملاحظات الموعد المقترح المكان اسم الدورة الرقم
  س1   اخلاقیات رجل الامن 
  س1   الضبط والربط 

 د. یاسر عبداالله –  د.  جامعة الاستقلال فن كتابة مشاریع التخرج 1
 ریاض شریم . د. رائد حلبي

     التحلیل وادارة العملیات 2
 المخابرات العامة . العقید  جامعة الاستقلال مهارات إعداد وكتابة التقاریر. 3

  خالد عتیق
 استخدام الشباب الایجابي والامن للانترنت 4

  ومخاطر  التجنید الالكتروني
 د. یاسر عبداالله .. ا. سامح  جامعة الاستقلال

  القبج . ا. ابراهیم
  قسم علم النفس  جامعة الاستقلال  علم الفراسة وفهم لغة الجسد 5
 تطویر المهارات 6

 السلوكیة"قیماخلاقیةوسلوكیة"
  الدائرة العسكریة  جامعة الاستقلال

  الهیئة المستقلة    دورات حقوق الانسان والهیئة المستقلة 7
     ادارة المصادر 8
     ورشات عمل للطلبة 

 مجالات علم الامن ( الاقتصادي، السیاسي، 1
 الدیني ، الاجتماعي ، البیئي ، الدولي

 والاقلیمي والوطني)

 شخصیات وطینة وكفاءا ت  
  علمیة من الوطن

 عمید سالم غروف ،عدنان    العقیدة الامنیة 2
 جابر

 قسم الاعلام – جامعة بیت    الاشاعات وفهم الاعلام الحدیث 3
  لحم

  متخصصین في الارهاب    الارهاب بین التحدیات وسیاسات المكافحة 4
  وزارة الصحة    الوقایة الصحیة من الامراض المعدیة 5

  د. نائل زید+ بلال زرینة   الحركات المتطرفة بین النشر والتجنید 6.

 



 

 

 


